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�������� ���	�
�� 
�����
���� ����
���������	� ���	�
����� �������� ���������� 
�������������� ������� ���������� ��������. ���	�
����� �������� �������
� ��� ���� 
�	������ ������	��� ����
����� ����� 
����, ��
�, �������	� �
�� ������� �������	��. 
������� ���	�
����� �������� ���������� �	������ ������� ���������������� ���� – ����, 
�
���	�� ��	��������� �� ����������� �
�
�������. ������� ����� ���	�
����� �������� 
������� ���������� �
�
��������� �������	��.

The presented results of the studies of the clinical particularities leaden intoxication beside workman 
leaden production. It was revealled that on clinic and gravity of the current leaden intoxication essential 
in! uence render the length of service, age, profession worker. It Is Shown that one of the important 
particularities modern leaden intoxication is that ceased to register the events of the heavy poisoning 
lead. Also, the main clinical factors leaden intoxication was revealled. 

 The keywords: chronic leaden intoxication, leaden colic, length of service of the work, kreatinin, 
kopropor" rinuria, reticulocitozh.
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�����$���������	� �����
��	
���	� ��������� 	 �������	� �������	��
=-
��� &�����	��	� ��	��
	 � �����&� �����H��	J �
�
��� ���;���	���
=��� 
�����
��	� ��	���&. >����� $	����� 	���
=�����	� ��	��� � ���
	
��� ��-
���
�� ��������� ��������� �
�
�� �� ��%�� ���
	
��	� 
	�
� 
	�, 	&�JH	� � 
�	& �������. ����	
����= K� ��K� &	�	&�
=��� ��� ��	��� ������� ��������= 
�����
��	� 	&. "��&� ����, ��	������ 	�����	���	� ���	&��� ���� 	� ����H	� 
&��� � ��������� ���;���	���
=��� ��%�
����&���	. "
	�	��, �	������	�� 	 
��
��	� ��	������ 	�����	���		 � ��%�
	� ��	������ ������� � ������H�� 
���&� 	&�J� ��������� �����%���	� [1].

���
���� �
���	;	���		 ���;���	���
=��� ��	������ 	�����	���		, ����-

�J� �
���JH	� ;��&�: ��
�
=��� ;��&� ����	
����� 	�����	���		 ��	���& 
(��@), 
����� ;��&� ����	
����� 	�����	���		 ��	���& 	 ����K����� ;��&� 
����	
����� 	�����	���		 ��	���& [2].


	��� ������ ��
�
��= 	��
	�= ���%������	 �
	�	
������ ��
��	� ��	���-
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��� 	�����	���		 � �����&����� ��
��	��. 
���	����� � �	���� ����	�������. >%�����&	 	��
������	� ��
�
	�= 

100 %�
=��� 	� 
	�
� ��%���JH	� �� ��	������ �������: �>> «"���	��», �	�-
�����	� �����-�%����	��
=��� ��&%	��� 	 L�> «"��-�J&��=». #�	 M��& ���-
	����	
�� ��
��� �%�� 	 ���	�����	� � 	����	�� %�
�����: K�
�%, ���&���� 
%�
���	 	 K	��	, 	��
�
��= ���	�����-�	�	��	
����� ��������	��	�� ��
��	� 
����� ��K���� 	� �	�. <����� � �%H���	����&	 �
	�	��-
�%��������&	 &���-
��&	 ���	��� �	
	�= 	��
������	� � ��&�H=J ����� ����	;	
���	� �
� ��	�-
����� 	�����	���		 &����	�. L��
J
	��
=��� �	����� �%��������
�� �� ��&�-

������ ������ ���� 	���
=�����	�� &������.

�	��������. #�	 ���������� �	������ &� ��	���K	��
	�= ��$���������� 
�
���	;	���		, � ������� ������&���	 ��
	�= �
���JH	� ;��&� ��	������ 
	�����	���		.

<�
�
=��� ;��&� ����	
����� ��	������ 	�����	���		 	
	 ����
=���
�	&���&� ���������	� ��	���. "
	�	
���	� �	&���&� 	�����	���		 ���������-
��
	. >�&�
�
	�= 
	$= 
�%��������� 	�&����	�: �A" &�
	 �� 120 &�&�
=/
��.�����	�	��, K# &�
	 �� 450 �&�
=/1��. �����	�	��, �����K��	� ��	��� � ���-
�	 �� �����$�
� 0,241 &�&�
=/
; ���	��
��	��� �� 25‰ 	 ���
	
��	� ������ 
%���;	
=��-����	���� M�	����	��� �� 40‰. �����K��	� ��&��
� %	�� 	 ��
	-

����� M�	����	��� � �����
�� ���&�.

������	�
�� ����
��
���� ������� �	�
�� ��	�	��. <����� � 
�%������-
��&	 ���	��&	 ��&�
�
	�= ��	����	���	� �
	�	
����� �	&���&��	�	 � �	�� 
	�&����	� ������� �	���&�, ��
�
=��� ��
	��������	�, 
���	� ;��&� �����	-

������ 	
	 ������-�������	����� �	����&� (�!�). �A" &�
	 �� 200 &�&�
=/1��. 
�����	�	��, "# �� 700 �&�
=/1��. �����	�	��; ������= ��	��� � ����	 �� ��$� 
0,38 &�&�
=/
, ���	��
��	��� �� 40‰; ���
	
��	� ��
	
����� %���;	
=��-���-
�	���� M�	����	��� �� 60‰.

!���"	���� #���� $�����	�
�� ��������� ����
��
����. ��������	-
����
��= ����	�	�& ������ 	� ����
	�
����� �	K� �	����&�� 	
	 	� ��
���-
�	�: ��	������ ��
	��, ���&	
���	� �	����&, ����	
���	� �����	�, ����K����� 
	�&����	� ������� �	���&� (�	����& ��
	��������		, ������-�������	���� 	 
������ ����� ������-�����	
���	� �	����&). #�	 M��� ;��&� ��&�
�J��� ���-

	��
=��� 
�%��������� ����$��	�: �A" %�
�� 200 &�&�
=/1�p. �����	�	�� 
	
	 25 &�/�; "# ��$� 800 �&�
=/�. �����	�	� 	
	 500 &��/�.�����	�	�; ������= 
��	��� � ����	 %�
�� 0,38 &�&/
 	
	 80 &�� %, ���	��
��	��� %�
�� 40‰, ��
	-

����� %���;	
=��-����	���� M�	����	��� %�
�� 60‰.

! �%H�� �
	�	
����� �	&���&��	�� ��&	�	��J� K�
�%� �� �% H�J �
�%���=, 
����$����J ���&
��&���=, ��
����J %�
=, ��������		. #�	
�&, ��
= �������-
��� �����	�����	 ��
	��. B�& ����$� ��� ���� 	 ���K �� �����& ���	��������, 
��& %�
=$� 
������ K�
�% �� �
�%���=, ���&
��&���=, %�
	 � �������� 	 	���-
��K��� &�$���.

>�&��� ��K��� �������� %�
=��� ������
, 
�� %
������= 
�H� ����� ��&�
�-
���� � 
	� ����$� 40 
�� 	 �� ���K�& ��%��� �� ��	���& %�
�� 10 
��. #�	
�&, 
� �
��	
=H	��� M��� �	&���& ��%
J������ � 2-2,5 ���� 
�H�, 
�& � ����
=��� 
��%�
	�. + ���K	�������� ��%�
	� � 2-4 ���� 
�H� �����	���	������ ����$��-
��� �
�K����= 	 �����	���� ��K	, �������, ��� 	�������, ����� 
��	� ������-
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�����	���� �	����		. 
���	� ����	;	
���	� ��K��� �����
��	� ��@, ��� ��	������ ��
��	� 	 ��	�-

����� ���&�, 	&�
	 &���� � %�
=��� ������	�&�&, ���� � 
	�������� ���
���	� 

�� ���&	������ �% 	� ��������		 � �����&����� ��%�
	� ��	������ �������. ! 
��$	� ��%
J���	�� ��	��� ��� ��
��	� ��&��	
	 � 0,7-1,05% �
�
���, � ��	�-
����J ���&� �� 1,7 �� 15,7% �
�
��� �� ����� 
	�
� ��&�������� %�
=���, � 
������ 
������� ��������
��	� �� 	��
��&�& ������&. 

<����
��	
���	� �	&���&� ��������� � ������� ����H	� 	 ;��&	��J��� ��-
�����
�� ����. <���$��	� ������� �	���&� ��	 ������	�&� ������%����� 	 
&���� ��%
J���=�� �� ���� ����	�� ����	
������ �������� �� � ��
����� ����H�-
��, �� ���������JH��� �	&���&���&�
����. #�	 M��& ��	��� ��
=��&	 ��
�J��� 
�����	
���	� 	 �!� �	����&�, ������� &���� %��= 
	%� ��&�������
=��&	, 

	%� �������K���= ����	� ������� ������������: M���;�
����	J, ��
	����	-
�� 	 �.�. ABC �����
����� � 20% «�����	
���	» �������� 
	�, �������	��JH	� 
�� ��	���&. + 21% %�
=��� � ������ � ����
=��&	 ��	�����&	 ��� ������	� 
��	��� %�
 �����	���	����� ABC. + %�
=��� ��@ 
����� ������	 ABC ��&�
�
-
�� � 79,1%, � � %�
=��� � ��@ ������� ������	 ��K���	 � 94,2%, � ������
��&	 
��
��	�&	 � 75% �
�
���. !�����-�����	���� �	�;����		 �����
�
	�= � 6,5%, 
����� �������� $������ 	 �����	
���� ����
�� � ��&&� � 22,7%, ��
	�������-
�		 � 2,4% �
�
���, ����%��
=��� �������	� � 2,4%, ����%��
=��� �������-

���� � 4,8%, ��
	�����
�	� � 2,4% �
�
���. <�	%�
�� 
�H� ��$���������� 
�����
��	
���	� �	����&� ��&�
�
	�= � ������ %�
=��� � ����
=��&	 ��	���-
��&	 ���������	� ��	���, � ������
��&	 ��
��	�&	 ��@ 	 � &��=$�� ������	 
� %�
=��� ��@ 
����� 	 ������� ��K���	.

+ %�
=��� �� ��	������ 	�����	���	�� ���
	
��� ��K���	, �%�
��������� 
��&	 � �
	�	��, ��&�
�
	�= �	&���&� ABC � �	�� �
�%���	, ����$����� ���&-

��&���	, ������K	��
=����	, ���	��	
���	 ����	��JH�� ��
����� %�
	, ��-

������K��	�, %������	��. B������ �	&���&�� �������
� �������������� 
������	 ��K���	 ��@. >�����, �
����� ��&��	�=, 
�� � ������ ��� �������&�� 
«�����	
���	» �������� 
	� 	� 
	�
� ��%���JH	� �� ��	������ ������� ��
�	 
�� 30 �� 50% ���	���	 ����
	�= M�	 K�
�%�.

<� �
���JH�& &���� �� 
������ K�
�% 	 �%����	���� �	&���&�� ���
� ��-
���
��	
������ �	����&� � %�
=��� � ��@ ����� K�
�%� 	 �	&���&� �� 
������� K�
���
��-�	$�
���� ������ (U"�). ! ���������� ������ 40 	 %�
�� 

�� �	&���&� ����K��	� K�
���� 	 �	$�
�	�� �� �������� ��� 
�H�, 
�& � 
%�
=��� ���������� ������ 20-29 	 ��K� 30-39 
��. "	$�
��� ��
	�� ��%
J��-

��= � 6,83% %�
=���. 

���
	
��� �	��, ��%�
����	� ��
��	 	� 
	�
� �%�
��������� ��&	 %�
=-
��� ��@ �����	���	������ � 5,76% �
�
���. #�	 M��& ��&�
�J��� ����$��	� 
;����		 ��
��	, ��� %	
	��%	��&	�, ����$��	� �	&�
���� ���%� �� 5 ��., 
��	K��	� �����K��	� V-
	��-�����	���, ����$��	� ���	�����	 ACT, �A� 	 
����
���. #���$����� ���	�����= ��������	
���	� ;��&����� ����	 	 &�
	; 
��	��	��, 
	����, M�������	���� 	 �&	
���.

"����	�	�� � &�
� � %�
=��� ��@ �� �������	J � ������
=��� ������� ���-
��
��= &��=$�. <�	%�
�� �	���� �����K��	� �����	�	�� ����� 
��= � 
	�, ��-
����� �
	��
=��� ���&� �������	����
	 �� ��	���&, �.�. �� 30 	 %�
�� 
��, �� 

�.�. ������	
��� 
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���K�& 10 	 %�
�� 
�� 	 � %�
=��� �� ������-��K�
�& ��
��	�& ��@. + &�
�-
��� ��%�
	� 20-29 
�� �� ���K�& �� L-� 
�� �����	�	� &�
	 %�
 �� ������ ���-
&�. ��	 ;���� ��	����
=����J� � ��	K��		 ����
	��
=��� �����%����	 ��
�� 
�� �����	�	��. @��
��	� �����K��	� � ����	 �������� ����	����� �%&���, &�-

��	��, ������
�, 
�� &�
��	�� ����	 � %�
=��� ��@ 	&��� ����J �������	J 
� ����$��	J �� &��� ������
��	� �������� ��%�
��� �� ��	���& 	 ��
����� 
��	����
=����& �� ��
=�� ��
�%
��	� ;����	���
=��� �����%����	 ��
��, �� 
	 ����$��	� %�
������ �%&���. ! �
	�	
����� ����	�� ������	�&� ����
��� 
����� 	 ������� ��	K��	� ����	���&���	 ����������� ���	

���� �
� ���� 	 
%�
�� � ������
��		 «����= – ����=».

��
= 	 ���
��	� ��������
�� ���;	�	������ �%&��� � ������ �	������	�� 
��@, ��� ��	���	� ��������	, ��� %�
=$� 	 %�
=$� �����K������ � �
	�	�� 
���;���	���
=��� %�
�����. #�������
	 ���;	�	������ �%&��� ���K� ��� 	 
��&���
��	
���	� ��������
	 ���� ����� � �������		 ����	;	
���	� ��������-

��. *�
� ����
���, 
�� ���;	�	����� �%&�� � %�
=��� ��@ ������������ 
���
	��
=��& 	�&� ���	�& 	 ��
	
����� %�
=$�� �������
	����=J, �����
=�� 
��
�%��	� ��� ������� � &�
� ����	��J� �� �����
=�	� �� ����
 ��	�	�, 
�� 
��	����
=������ � ��
	
		 ���
	
��� 	��	�	���
=��� 
�����	��
=����	 M���� 
�%&��� � ��	���. ��H��������� �
	��	� �������J� ���K, �������, ���;���	� 
��%�
���. *�
� �������
���, 
�� ����K����� ��������;	�	���	� 	 �A"-��	� 
��%
J������ � %�
=��� � ��@ ��%���JH	� � �
��	
=��& 	 M
��������&	
��-
��& �����.

! ���
����� ���&� 	��
��	J �����K��	� ��	��� � ����	 ���
����� %�
=$�� 
��	&��	�. <����� � 4 ����	��
=��&	 ��	�����&	 ������	�&� �
����� 	��
	�= 
	 ����� ����	��
=��� ��	���� – ��	��� � ����	. #� �����& ��$	� 	��
�����-
�	� ��%
J���	� ����������		 Pb � ����	 � %�
=��� ��	������ 	�����	���		 � 
�����
=�� ��� �����$�J� ���&��	���� ��������
	 	 ����������		 Pb � ����	 � 
�������� 
J���. #���
�K	������ ���&�� ���	�	&���= &�K�� ��K���=J ��@ 	 
����������	�&	 ��	��� � ����	, ���� ������ ���	�	&���= �� ��
����� ��������-
��� �
� ���� 	��
��&�� ����� 
J���. !����	� ����������		 Pb � ����	 	&�J� 
���
��	� � ������	 �� K���	 ��@, ���K� �������� 	��	�	���
=��� �����	�����	 
�����	�&� 	 ����	;	�� ���	�������� ��	���.

Pb � &�
e � 94% ���	����� %�
 ��$� ���&�. "�
�%��	� ��� %�
	 �
��= 
%�
=$	&	 	 
������ ����

�
	�&� � ������& ��K���	 ��@ �� ��&�
���. #�	 
�����	� ��������� �	�� Pb � &�
	 � ��%�
	� ��@ ������� ��K���	 �� ���	���	-
����
	�=, � �� ���&� ��� � ��������� ��%�
	� � �	��	& �����K��	�& Pb � &�
� 
��&�
�
��= ���
	��
=��� ��
	 
����� ��	������ 	�����	���		 ������� ��K��-
�	.

>���� 	� ��K��� ���%�������� �����&����� ��	������ 	�����	���		 ��
�-
���� ��, 
�� �������
	 ���	���	�����=�� �
�
�	 ��K�
�� ����� 
��	� ��	���&. 
*�
=��� � ��@ 
����� ������	 ������	
	 45%, ������� ��K���	 	
	 ����K��-
��� ��@ 12%, � ������
 ��&	 ��
��	�&	 ��@ 6,5%, ��
�
=��� ;��&� ����	
��-
��� ��	������ 	�����	���		 17%.

���	& �%����&, ������� �����$���������	� �����
��		 	 ����	�	 ���	����-
���� ��	���, ��	
��	� ���	������� �������, ����$��	� ���	������ ��
=���� 
��%�
	� �%��
��	
	 �����H��	� �
�
��� ��	������ 	�����	���	� � �	�	
��� 
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�
	�	
����� ����	���, %�
� ����
��� ���������	� ���
=���� ���� 
���	� 	 
��%�
	�	
���	� ;��& ��	������ 	�����	���		.
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%.&. ���	����1, '.(. )���
��1, *.). +������"�����2

1!����
��-"����������	� ��������������� ��	����	��� 	&��	 �. �&��K�
���, �. +��=-"�&��������
2+C��< !">, �. +��=-"�&��������

�<�A@L L�*>A?!�?�>��@ "A?\?!G� �<E?Z�A@�>� <��?A?<@D 
!>��>B<>-"�L�����<�">F >*A���@ L� 2007-2009 CC.

-�	�
 �����
��� ����
� ����	���� ���� /�)�+�������� ���������	�, ������������� 
���
����� ���� �������� ������ ������������� ������	��, ���������� ����������� 
����������.

Analyzed the incidence of tick-borne encephalitis in the territory of the East Kazakhstan region in 
the dynamics of 2007-2009, the analysis of seasonal incidence and spatial distribution, as well as the 
contingent of patients studied.

"
�H���� M���;�
	� – ���������, ��	������
������, ���������	
�����, 
�	������ 	�;���	� � �����&	��	���& &����	�&�& ������
	 ���%��	��
�, ��-

	
�JH���� ��
	&��;	�&�& �
	�	
���	� �����
��	� 	 ��K���=J ��
��	�, � 
���	&�H��������& ����K��	�& ������
=��� ������� �	���&�, ��	����H	& 
� ����	�	J ��
�� ������� 	 ����
	
��. !������ �� ����	���		 "��������� � 
1935 ���� 	��
�
�� �����%������ M���;�
	�, 	&��$	� �������-
���JJ �����-
����=. L�%�
����	� �������
� ��K�
�, � %�
=$�� 
���
=����=J �� 16%.

! "��������� �� �������$�	� ���= ���	�����= ��	������ �
���� �������-
���� � �
&��	����� 	 !����
��-"������������ �%
�����. @����	
���	 ��	���-
��� �
��	 �
�H����� M���;�
	�� 	&�J��� � ����
=��� ������� "�����������, 
"�������	�����, ��&�
	����� 	 ������-"������������ �%
�����. L� ���	�� � 
2000-2007 ��. �����	���	������ 5 
���
=��� 	������, � ��& 
	�
� � !����
��-
"������������ �%
���	, �. �
&��� 	 �
&��	����� �%
���	 [1].

>��%������=J M�	��&	�
��	
����� �	����		 �� �
�H���&� M���;�
	�� � 
�����%
	�� � ���
���	� ���� ��
����� ����%
����	� � ��������� ��%�
����-
&���	 �������	� K	��
��, ����K��	� ������� ���	����	� � ���������	
���	� 
�
���� (��	�������� ����) �� ���&� �������, ��������& � ���	�&�& 	 ������& 


